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Romisch-katholische Kirchengemeinde St. Martin Ettlingen

Ab sofort suchen wir eine

padagogische Fachkraft wmia)

far die kath. Kindertageseinrichtung Sonnenblick in Rheinstetten

Uber uns:

Die katholische Kindertageseinrichtung Sonnenblick in Rheinstetten ist eine Einrichtung mit einer
Kleinkindgruppe, drei Ganztagesgruppen und zwei Kindergartengruppen in der Tragerschaft der
katholischen Kirchengemeinde St. Martin Ettlingen.

Wir gehen davon aus, dass jedes Kind seinen individuellen Bauplan besitzt. Unser ,,oberstes Gebot"
sehen wir daher darin, die verschiedenen Entwicklungsprozesse eines jeden Kindes bedingungslos
und liebevoll anzunehmen und - aus Respekt vor dem Leben tUberhaupt- jedem Kind die Moglichkeit
zu Wachstum und zur freien Entfaltung seiner Einzigartigkeit zu schaffen. Wir wollen dem Kind ein
ganzheitliches Erleben und Erlernen erméglichen. Wir sehen uns als ,Rechtsanwalte” des Kindes, der
immer, stellvertretend flr das Kind, seine Bedirfnisse und Rechte einklagt.

Ihre Aufgaben:

Zu Ihren Aufgaben gehdort das verantwortliche und selbststandige Arbeiten mit den Kindern. Dazu
zéhlen u.a. die Entwicklungsbegleitung und altersgemafie Férderung der Kinder, Vorbereitung und
Durchfuhrung von Bildungsangeboten, stdndige Reflexion der padagogischen Arbeit und die Pflege
einer guten Erziehungspartnerschaft mit den Eltern in Zusammenarbeit mit den anderen Mitarbeitern
der Einrichtung bzw. der Leitungskraft in der Gruppe.

Was wir uns von lhnen wiinschen:

o fundierte Kenntnisse Uber den Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung in Baden-
Wirttemberg

¢ hohe zwischenmenschliche Kompetenz und Empathie bei der Kommunikation mit den Eltern

e praktische Erfahrung, Fachwissen und Interesse an der Arbeit im Bereich der frihkindlichen
Bildung

o |dentifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche



Was wir Ihnen bieten:

e Eine vielfaltige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit groRem

Gestaltungsspielraum

Ein qualifiziertes und aufgeschlossenes Team

Attraktive Fortbildungsmdglichkeiten und fachliche Begleitung

Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf & Familie

Freie Tage zur eigenen Urlaubsplanung, zusétzlich zwei Regenerationstage und zwei

Umwandlungstage

e ArbeitszeitermaRigung bei Vollendung des 60. Lebensjahres, Kindern bis 12 Jahren,
pflegebedurftigen Angehdrigen

e Vergitung in Anlehnung an den TV SuE, inkl. Jahressonderzahlung, Ergdnzungsentgelt,
Kinderzulage

e Zusatzliche Altersvorsorge uber die kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

e Dienstradleasing ,JobRad*

e Zuschuss zum Jobticket

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung ausschlie3lich im PDF-Format an:
info@vst-durmersheim.de

Fur Fragen steht Ihnen gerne die Geschéftsfuhrerin fir Kindertageseinrichtungen Frau Uschi Béhm
unter der Telefonnummer 07245/91233-54 zur Verfugung.
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